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ACTA DE SESION ORDINARIA N°244-2019
JUNTA DIRECTIVA, CONSEJO NACIONAL DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA JOVEN

Sesion Ordinaria N°244-2019, celebrada el dia 10 de setiembre del 2019 a las
quince horas y cuarenta minutos en la Sala de Sesiones de la Secretaria de
Planificacion Institucional y Sectorial (SEPLA), en el CENAC, Ministerio de
Cultura y Juventud, con la presencia de los siguientes directivos que completan
el quorum requerido:

» Diego Zufiga Céspedes, Director Ejecutivo, Consejo de la Persona Joven,
quien preside.

» Luis Diego Aguilar Monge, Viceministro de Economia Social Solidaria,
Ministerio de Trabaijo

» Patricia Mora Castellanos, Presidenta Ejecutiva INAMU, Ministra de la
Condicion de la Mujer

» Jeffrey Fabian Chaves Jiménez, Representante de la Asamblea Nacional de
la Red Consultiva de la Persona Joven.

» Marie Paz Loria Vega, Representante de la Asamblea Nacional de la Red
Consultiva de la Persona Joven

» Sara Cognuck Gonzalez, Representante de la Asamblea Nacional de la Red
Consultiva de la Persona Joven.

Ausencias justificadas:

Margareth Solano Sanchez, Viceministra de Juventud

Aleiandra Acufia Navarro, Viceministra de Salud

Juan Alfaro Lépez, Viceministro de Didlogo Ciudadano, Ministerio de la
Presidencia

» Steven Gonzalez Cortés, Viceministro Administrativo, Ministerio de
Educacion Publica

YV Y

También se encuentran presentes:

» Luis Antonio Gonzalez Jiménez, Director de Despacho, Viceministerio de
Juventud
» Siani Acufia Rosales, Secretaria Despacho Viceministerio de Juventud

Don Diego Indica que dofia Margareth no estard presente en esta Sesidon ya que
tuvo que atender una convocatoria en Hojancha, Guanacaste y ademas menciona
que se tiene justificacién por parte de Alejandra Acufia Navarro, Viceministra de
Salud, Juan Alfaro Lépez, Viceministro de Didlogo Ciudadano, Ministerio de la
Presidencia y Steven Gonzalez Cortés, Viceministro Administrativo, Ministerio de
Educacion Pblica.
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Don Diego da lectura al orden del dia de la presente Sesion Ordinaria 244-2019
del 10 de setiembre del 2019.

. Lectura y aprobacion de la agenda
1. Lecturay aprobacion de la agenda

2. Autorizacion de participacion de personas externas a la Junta Directiva durante la
sesion

3. Lecturay aprobacién de actas
3.1 Acta Sesion Ordinaria 240-2019
3.2 Acta Sesion Ordinaria 241-2019
3.3 Acta Sesion Ordinaria 242-2019
3.4 Acta Sesion Ordinaria 243-2019

4. Asuntos de Presidencia

5. Asuntos de la Direccion Ejecutiva

5.1 Proyecto “Moviéndonos con Libertad” presentado por de la Fundacién Parque
Metropolitano la Libertad.

5.2 Implementacién de la Politica Institucional de Vigilancia Electrénica mediante
Camaras de video, aprobada por la Junta Directiva del Consejo Nacional de Politica
Publica de la Persona Joven (CPJ), mediante acuerdo N°15 de la Sesién Ordinaria
231-2019 del 12 de marzo del 2019. Primer caso presentado en Sede Central del
CPJ.

5.3 Oficio CPJ-521-2019, referente a pago de Sentencia Expediente 15-00001-0166-LA
Resolucion N°2019-000013 y limite de gasto presupuestario para el periodo 2020.

5.4 Sentencia Nimero 847-2019. Caso Sefior Rubén Alfaro Villalobos.

5.5 Convenio Marco de Cooperacién entre la Universidad Nacional y el Consejo
Nacional de Politica Publica de la Persona Joven.

6. Correspondencia
6.1 Oficio CPJ-DE-526-2019 en respuesta al Oficio ANPJ-027-2019.
6.2 Oficio DVMA-879-2019 en relacién a presupuesto 2020 CPPJ.
7. Asuntos de los/as directivos/as

7.1 Seguimiento al proceso de la Politica Pablica de la Persona Joven por parte dei
Directivo Jeffrey Chaves
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Pagina 2 de 20




CONSEJO DE LA
PERSONA JOVEN

Ll
VoA

et

Q2

Al ser las 3 y 43 minutos se incorpora la Directiva Sara Cognuck.

ACUERDO N° 1: Se acuerda aprobar el orden del dia correspondiente a la Sesién Ordinaria
244 -2019, incorporandose en Asuntos de la Direccion Ejecutiva como punto 5.1: Proyecto
“Moviéndonos con Libertad” presentado por de la Fundacion Parque Metropolitano la Libertad y
en Asuntos de los/as Directivos/as el 7.1 Seguimiento al proceso de la Politica Publica de la
Persona Joven por parte del Directivo Jeffrey Chaves. 5 votos a favor y 1 abstencion.

2. Autorizacion de participacion de personas externas a la Junta Directiva durante la
sesion.

No hay participacion de personas externas
3. Lectura y aprobacién de actas

3.1 Acta Sesion Ordinaria 240-2019
3.2 Acta Sesion Ordinaria 241-2019
3.3 Acta Sesién Ordinaria 242-2019
3.4 Acta Sesion Ordinaria 243-2019

En esta sesion se sometera a la aprobacion correspondiente el Acta de la Sesion Ordinaria 240-
2019 y las Actas de las Sesiones Ordinarias 241-2019, 242-2019 y 243-2019 se encuentran en
revision.

Con respecto al Acta 240-2019, se tiene una serie de observaciones de forma:

1. corregir en esta Acta el nombre correcto del Sefior Viceministro del MEP en vez de “Esteven”
leerse “Steven”.

2. Eliminar unas frases marcadas en amarillo y revisar la numeracién de los acuerdos, porque
las mociones rechazadas no cuentan como acuerdos y eventualmente corregir algunos Oficios
que se derivan de esta Sesion.

Se somete a votacién el Acta 240-2019.

ACUERDO N°2: Se acuerda aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria 240-2019 realizada el 22
de julio del 2019, con las observaciones de forma correspondientes. 4 votos a favor y 2
abstenciones.

4. Asuntos de Presidencia

No hay asuntos de Presidencia.
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§.1 Proyecto Moviéndonos con Libertad,

Don Diego indica que es un Proyecto que fue aprobadoe en su momento por la Comision de
Proyectos de personas con discapacidad de la Institucion, siguié un proceso bastante largo
desde su inicio tuvo una publicacién oficial, se recibieron dos proyectos, uno de esos
proyectos tenia la viabilidad y los requisitos establecidos, finalmente se elevé a esta Junta
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Directiva para que se apruebe el convenio para su inicio, después surgieron algunas
discrepancias del tema en dénde se ubicaban los dineros en el clasificador por objeto de
gasto, ya se encontraron los recursos para darie contenido presupuestario en la partida 1 07
01 de capacitacion y todavia existia una discrepancia con la parte administrativa de cémo
podria ser la ejecucion, se decia que habia que hacer una contratacion por oferente unico,
como una de las opciones que le recomendaba la Comisién de clasificadores, por objeto del
gasto, sin embargo considera que es importante gue esta Junta Directiva conozca que
desde la Administracién anterior el CPJ ha seguido un procedimiento muy claro con los
proyectos de discapacidad, especialmente los Gue son con  organizaciones no
gubernamentales, estos proyectos se han ejecutado a través de convenios, tal y como se
hizo, por lo que se solicité a la asesoria juridica que hiciera una investigacion de todos los
procedimientos que se habian aprobada en esta Junta Directiva y se emitio la Resolucion
CPJ-DE-025-2019:
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Don Diego indica gue esta Resclucién
momento no ha sido resuelto en este tema y se tiene un retraso considerable responde con
respecto a la ejecucion de este proyecto que es fundamental para el Plan Nacional de

Desarrollo, para lo cual se esta solicitando emitir el siguiente acuerdo.

Doiia Patricia Mora, consulta que a qué se debe el atraso, a lo cual don Diego responde que
se debe a que no se ha hecho el primer desembolso e indica que dofia Marisol no ha hecho
en este momento ninguna devolucion o respuesta al respecto, ya pasaron los diez dias y no
se puede esperar mas, ya se esta en setiembre y el plazo para ejecutar es el 12 de diciembre
es cuando se deben realizar los cierres y un proyecto de este tipo requieren convocatoria,
compra de activos.
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Don Diego somete a continuacion se presenta a votacion el siguiente acuerdo:
ACUERDO N°3:
Considerando que:

1- La Junta Directiva tomod el Acuerdo 17 tomado en la Sesion Ordinaria de Junta Directiva
N°236-2019, realizada el 28 de mayo del 2019, que literalmente expresa: “ACUERDO N°17:
Una vez incorporado las correcciones al documento segun lo indicado por la Direccidén
Ejecutiva, se autoriza a |la Presidencia de la Junta Directiva del Consejo de la Persona Joven
a firmai e Convenio entre e Consegjo de la Fersona Joven y la Fundacion Fargue
Metropolitano La Libertad, con la finalidad de ejecutar el Proyecto denominado
“Moviéndonos con libertad”, proyecto que ya fue presentado en Sesiones anteriores”.

2- Mediante Resolucién N° DE-025-2019 de las once horas del siete de agosto del dos mil
diecinueve, se instruye a la Sefiora Marisol Brenes en su Coordinadora de la Unidad de
Administracion y Finanzas del Consejo de la Persona Joven, -proceder al desembolso de los
recursos, de conformidad con el plan de desembolso a fin de ejecutar el Proyecto
“Moviéndonos con Libertad” con la FUNDACION PARQUE METROPOLITANO LA
LIBERTAD".

3- Que a la fecha no se ha cumplido con el mandato de la Junta Directiva ni de la Resolucién
DE-025-2019, sin que medie explicacién al efecto.

rof 10 {anto, se acusrda: Ordenar a ia sefiora Marisol Brenes, € cumplimiento de ia
Resolucion N° DE-025-2019 de las once horas del siete de agosto del dos mil diecinueve,
esto de conformidad en el numeral de la Ley General de la Administracién Publica 107 inciso
1), que sefala el deber de obediencia que acompana la investidura de servidor publico,
indicando que: “Todo servidor publico estara obligado a obedecer las érdenes particulares,
instrucciones o circulares del superior, con las limitaciones que establece este Capitulo”.

Se conmina que la sefiora Brenes proceda al desembolso de los recursos para la ejecucién
del Proyecto Parque la Libertad, en el plazo de 3 dias. 6 votos a favor. ACUERDO EN
FIRME.

6 votos a favor en firme.

5.2 implementacion de ia Politica Institucional de Vigilancia Electronica mediante
Camaras de video, aprobada por la Junta Directiva del Consejo Nacional de
Politica Pablica de la Persona Joven (CPJ), mediante acuerdo N°15 de la Sesiéon
Ordinaria 231-2019 del 12 de marzo del 2019. Primer caso presentado en Sede
Central del CPJ.

Don Diego menciona que este punto corresponde a un seguimiento del acuerdo 15
tomado durante la Sesion 231-2019 y le solicita a esta Junta Directiva la discrecionalidad
del presente caso y esta es la primera vez que se tiene una situacién de este tipo.
Anteriormente, a manera de antecedente, tal vez para dofia Patricia y don Luis que no
han estado en sesiones anteriores, la Institucién no contaba con una Politica
Institucional de Vigilancia Electrénica de Camaras de Seguridad, entonces en la
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presente Administracion se implementé y lo que se quiere manifestar en esta Junta
Directiva del dia de hoy dar conocimiento del primer caso se tuvo respecto a esto.

Se muestra a continuacién el levantamiento del Acta sobre lo acontecido el 18 de julio
2019, emitida por ios Asesores Legales del CPJ, Licda. Rosa E. Castro y Lic. Erick
Sanchez:

":g “*  CPJ

P4 AL-DTO 2010 Acka Rewinor de Clinasas de Segutidad del Conseio de 1 Persona loven de
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Asamblea Nacional de la Persona Joven, por Ley esta creada y su funcién principal es
la aprobacién de la Politica Publica y en segunda instancia también de ahi emanan los
representantes que integran esta Junta Directiva y esto tiene todo un proceso de
inscripcién donde hay un periodo de recepcién de documentos, donde Comités
Cantonales, Partidos Politicos, Organizaciones no Gubernamentales presentan toda la
documentacion, eso tiene un plazo de vencimiento y estos documentos de Montes de
Oro que no fueron recibidos en tiempo y que se metieron entre los documentos que
tenia ese dia dofia Silvia Rodriguez, funcionaria de la Unidad de Promocion de la
Participacion Juvenil dei CPJ y encargada dei proceso de ia Asambiea del Consejo de
la Persona Joven.

Don Diego indica a manera de antecedente, que el CPJ como institucidn se tiene la

Don Diego procede a mostrar el video respectivo y menciona que la sefiora Rodriguez
maida Al Mifiaaas | IDD | Anamalalasa OC_ 2N e parmem Alam i e e .-i h- mbaas A s
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——sucedido.
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Don Diego presenta a continuacion la Resolucidn emitida por los ahogados v se emite

el Oficio CPJ-DE-587-2019 por parte de la Direccion Ejecutiva y se esta a la espera de
una respuesta.

Don Diego indica que la consulta realizada ante el Ministerio Publico fue de manera
presencial donde acudieron el Sefior Zufiga y la Sefiora Jenny Vargas, no fue de forma
escrita, a lo cual Jeffrey sugiere hacer la consulta formal a la Procuraduria General de
la Republica a lo cual don Diego menciona que hay varios vacios que se derivan de esta
situacion ya que es importante contar con un régimen sancionatorio.

Menciona que este tema es del conocimiento de esta Junta Directiva y estaria a la
espera de gue los Abogados den respuesta respecto a las constultas realizadas, no
solicitd en este caso una accion a esta Junta Directiva sin embargo considera
interesante plantear a la Procuraduria qué deberia hacerse y eventualmente referente
a la Ley si requiere una modificacion podria identificarse este tipo de cosas. El directivo
Jeffrey Chaves recomienda ademas hacer la consulta por escrito al Ministerio Publico,

aunque considera que seria a la Procuraduria.

Se reitera la importancia de contar con la respuesta por parte de la Asesoria Legal del
' CPJ.
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5.3 Oficio CPJ-521-2019, referente a pago de Sentencia Expediente 15-00001-0166-LA
Resolucion N°2019-000013 y limite de gasto presupuestario para el periodo 2020.

Don Diego indica que en el pasado se hicieron unas resoluciones de mejora salarial
para aigunos funcionarios ias cuaies no se refiejaron en ios salarios de estos
funcionarios, quienes presentaron una denuncia contra el Estado, la ganaron y ahora
hay que hacer el pago de los salarios no percibidos v un ajuste segun consta el detalle
Sentencia Expediente 15-00001-0166-LA Resolucién N°2019-000013. A continuacion,
se muestra el Por Tanto de la Sentencia:
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Don Diego indica al respecto que la consecuencia de esto es que la institucion tiene que
nagar alrededor de 900 millones de colones a estos funcionarios, monto que representa

casi que un 60% del operativo normal del presupuesto del CPJ, las mstntucmnes publicas
tienen un techo presupuestario maximo e incorporar estos recursos en el presupuesto
ordinario significaria un aumento del techo y también conseguir los recursos entonces
se le hizo una nota al Ministerio de Hacienda, la Presidencia y demas a lo cual se recibid
el Oficio de respuesta donde indica que en el proceso actual no es posible darle tramite
a este pago y que se tiene que coordinar con las autoridades, es decir, con la Ministra
de Cultura y Juventud para poder hacerle frente a esto y la propuesta es que los montos
que se adeudaria a estos funcionarios sean incorporados en un presupuesto
extraordinario en el 2020. Esto implica que también se requiere levantar el techo
presupuestario para poder pagar en el afio 2020 este juicio. Esto seria también del
conocimiento de esta Junta Directiva para que estén al tanto y se estan tomando todas
las medidas necesarias para poder hacerle frente a esto y es del conocimiento también
de dofia Margareth Solano, Viceministra de Juventud, don Dennis Pofuguez,
Viceministro Administrativo con quienes se sostuvo reuniéon meses atras y se estan
tomando las medidas al respecta.
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5.4 Sentencia Numero 847-2019. Caso Seitor Rubén Alfaro Villalobos.

Don Diego indica que el Sefior Rubén Alfaro es un funcionario de Seguridad del CPJ
y lo que refiere este caso puntual, es sobre un juicio que se le presenté por la
declaracion jurada falsa que hizo para poder realizarse la prueba de examen
psicolégico de portacion de armas, ya que todo oficial de seguridad debe aprobar
dicho examen para portacién de armas como requisito para ejercer el cargo.

El sefior Alfaro hizo una declaracion jurada donde dijo que no se le habia hecho una
prueba en el ano anterior, lo cual era falso, se le condené a meses de prision, se le
conmutaron por pago de una multa. Esta fue una denuncia presentada por la
Coordinadora de Administracion y Finanzas de la Institucién, Marisol Brenes
Jiménez, al funcionario, se gand el juicio e inmediatamente se hizo del conocimiento
a la Direcciéon Ejecutiva y que luego se remitio al equipo legal para que realizara un
analisis respecto al tema v emite criterio que se presenta a continuacién mediante

Oficio CPJ-AL-077-2019.
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ACUERDO N°4: Solicitar el apoyo de la Presidencia de la Junta Directiva del Consejo de
Politica Pablica de la Persona Joven, para las siguientes consideraciones:

= QGestionar nuevamente ante quien corresnonda la evaluacidn nsicoldaica del servidor

- M e e e e - e s L T

Rubeén Alfaro Villalobos, para determinar si puede o no portar el carnet de portacion de
armas y cumplir con el requisito legal que exige el puesto.

» Considerar, dadas las circunstancias que rodean el caso del servidor, la posibilidad de
gue sea trasladado a otra dependencia del Ministerio de Cultura y Juventud o a otra
institucién del Estado.

5 votos a favor y una abstencién por parte del Directivo Jeffrey Chaves. ACUERDO EN

FIRME.

5 votos y una abstencion en firme.

5.5 Convenio Marco de Cooperaciéon entre la Universidad Nacional y el Consejo

’

1 8. 8 _2f4*._ _ A L 8. . A 1. . . .. . > o o
Nacionai de Foiitica Fubiica de ia Fersona Jovern.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

CQNSEJO MACIOAMALI NE DN ITICA DIIDLICA DE

e N PN e B e | f el AW T W Rl WY

LA PERSONA JOVEN
Nosotros, RANDALL ARCE ALVARADO, mayor, casado, costarricense, economista, vecino
de Santa Barbara de Heredia, cédula de identidad numero uno — cero ochocientos noventa y
ocho, cero trecientos setenta vy tres, actuando en calidad de DIRECTOR DE LA OFICINA DE

— ASUNTOS INTERNACIONALES Y COOPERACION EXTERNA de la UNIVERSIDAD

WWW.Cpj.go.cr
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NACIONAL, denominada en lo sucesivo como UNA, cédula de personeria juridica numero
cuatro-cero cero cero-cero cuarenta y dos mil ciento cincuenta-catorce, nombrado por accién
de personal No. 2017-00816 con fecha 05 de enero del 2017, el cual esta facultado para
formalizar y firmar todo tipo de documentos o instrumentos juridicos a los externos de la
institucion a nombre y representacion de la Universidad Nacional, que se deriven de todo tipo
de relaciones de cooperacién nacional e internacional, publicas y privadas, en el territorio
nacional o extranjero. Lo anterior segtin las competencias establecidas en la Ley No 5182,
Ley de Creacién de la UNAy 36 del Estatuto Orgénico de la UNA, y MARGARETH GABRIELA

e i et Ta £ T TP P | g o~ A s
OOLANC SANCHEZ ulayul, wvaaaua, Plalllllhﬂuuna I—WIIéIIIIW y Sumai ]..Junnu\.nq uc ia

cédula de identidad numero tres — cuatrocientos cuarenta y dos — ciento sesenta y tres,
vecina de Heredia, Santo Domingo, Viceministra de Juventud, segun consta en el Acuerdo
Ejecutivo namero 1- P del 15 de mayo de 2018 en su condicion de Presidenta de la Junta
sucesivo CPJ ‘conforme las dtsposmlones de los articulos 14 y 16 de Ia Ley General de la
Persona Joven (n.”8261 del 2 de mayo de 2002) y el articulo 11 del Reglamento a la a la Ley
General de la Persona Joven n."30622-C del 12 de agosto de 2008, , acordamos suscribir el
presente Convenio de Cooperacién en los términos y condiciones siguientes:

CONSIDERANDO

1. El Informe de ejecucién de actividades realizadas a partir del Convenio Marco de
Cooperacion interinstitucionai entre ia Universidad Nacionai y ei Consejo de L.a Persona
Joven (CPJ), suscrito el 9 de abril del 2013.

2. Las acciones de cooperacion desarrolladas entre las cuales se destacan: coordinacion con el

N nara al dacarrnlln i riAn da actiidiantae Ada
u_n_uP 3.3 Tl GCodni vy de fﬂ‘v'estigacwnes en J“ |unr}tndes' pa’f-&"amuﬂ UC Colulici IS uv

la UNA de Practicas Profesionales Supervisadas en el CPJ , participacion de investigadores
vy académicos de la UNA en talleres de consulita para la revisién de los cuestionarios de las
Encuestas Nacionales de Juventudes y en los Encuentros de Investigadores del CPJ;
realizacién de acciones de capacitacién por parte de la UNA para el Programa Institucional
para Personas Jévenes con Discapacidad del CPJ, a través de cursos de formacion por
competencias vinculadas con el empleo (habilidades blandas) para jévenes con
discapacidad, de manera que esta poblacion tenga mayores oportunidades para incorporarse
al mundo laboral; exposicién de datos sobre juventud en grupos de estudiantes de la UNA 'y
la Unidad de Investigacién del CPJ con el Programa Observatorio de Juventud.

w

Ambas instituciones ie reconocen a ia poblacion joven, ios derechos y el desarroiio de sus
potencialidades, encaminadas hacia el progreso integral, la igualdad de oportunidades y la
equidad sociai.

POR TANTO

Ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio Marco que se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETIVO
El CPJ y la UNA deciden suscribir este acuerdo de cooperacién con el propésito principal de

—astableeepun.ma:co.de.accxon_que_pemmamﬂalecemmmacmnes entre ambas instancias
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en el cumplimiento de sus respectivas competencias, procurando atencién integral a las
personas jovenes, a fin de impuisar esfuerzos para promover procesos conjunios en iemas
de interés reciproco para cada una de las partes, en las areas de docencia, investigacion,
extension, produccion, y en todas las demas formas de ejecucion universitaria.

SECILINDA- ACTIVIDADES DE COOPERACION

Las acciones para realizar conjuntamente al amparo del presente convenio podran
enmarcarse en:

1. Proyectos conjuntos de investigacion, extension, produccion, desarrollo e Innovacion en
areas de interés comun a las instituciones involucradas.

2. Promover y desarrollar en forma conjunta talleres, cursos, seminarios, proyectos de
investigacion, entre otras actividades.

3. Facilitar el uso de las instalaciones y otras areas para la ejecucién de las actividades que
se realicen en el marco del presente convenio, de acuerdo con la disponibilidad con que
se cuente y de acuerdo con la normativa vigente sobre uso de instalaciones en la UNA.

4. Desarrollar actividades de capacitacién y formacién en aquellas areas que se definan
como prioritarias y de interés institucional, con el fin de fortalecer capacidades de los
funcionarios de ambas instituciones.

5. Faciiitar ia reaiizacion de pasantias, practicas profesionaies supervisadas y trabajos

finales de graduacion, con la finalidad de complementar los conocimientos y experiencia
en temas inherentes y definidos como pricritarios.

consecucaon de Ias acciones que se desarrollen al amparo del presente acuerdo.
7. Intercambio de material bibliografico e informacién automatizada.

8. Asistencia Técnica.

9. Transferencia Tecnoibgica.

10. Otras actividades que puedan ser de interés mutuo y se ajusten a ia capacidad
institucional.

TERCERA: COORDINACION

1 aMNanrdimanidn v aiasiiside Aal MSa i A v\ardf\ Aala LIRIA Andavh A mavms A
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de la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperaciéon Externa y por parte de
Unidad de Investigacion.

O
=
[
®

CUARTA: EJECUCION

Para la formalizacion de los acuerdos que conlleven a la realizacién de cualquiera de las
actividades citadas en la Clausula Segunda, las partes propondran la celebracion de Convenios
Especificos y/o Contratos de Prestacién o Venta de Servicios, de conformidad con las
estipulaciones establecidas en la Ley de Contratacion Administrativa, en temas que sean
de interés para ambas instituciones, indicando con claridad al menos los siguientes aspectos:

WWW.cpj.go.cr
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objetivos generales y especificos, Unidades o instancias universitarias involucradas y lugar de
ejecucion, responsables directos de la ejecucién o administracién y control de lo pactado,
domicilio al que deben dirigirse las notificaciones, actividades que se desarrollaran, productos
esperados y recursos aportados por la UNA y el CPJ, vigencia y cronograma de ejecucion o
plazos de vencimiento, fuente de financiamiento o ubicacion presupuestaria de los recursos
que se utilizaran para la ejecucién de lo acordado, entre otros.

Dichos Convenios Especificos para ser suscritos, deberan ser debidamente aprobados por las
instancias correspondientes en ia UNA y el CPJ, respetando en todo caso los lineamientos
generales contenidos en el presente Convenio Marco.

QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Todos los trabajos, proyectos o investigaciones estaran sujetos a las politicas que cada una
de las partes implicadas en el presente convenio tienen en materia de propiedad intelectual,
patentes y de manejo adecuado de la informacion.

Cada una de las partes sigue siendo propietaria de cualquier documento de origen, prototipo,
soporte escrito, marca y grafico entregado a la otra parte en el marco del presente convenio
y de los Convenios especificos relacionados con las diferentes acciones de colaboracién.
Las partes reconocen el mutuo derecho de uso de cualquier soporte escrito o audiovisual
elaborado en el marco del presente convenio.

Las partes se comprometen, salvo que mutuamente dieran su consentimiento, a no divulgar
informacion confidencial sobre la aplicacion del presente convenio, ya sea que se trate de
datos escritos, verbales, graficos, asi como intercambios a través de correos electrénicos o
a través de cualquier dispositivo electromagnético.

SEXTA: FINANCIAMIENTO

Se da por entendido que. para la ejecucion del presente convenio, ninguna de las partes
involucra el uso y disposicién de recursos publicos o patrimoniales. Asimismo, ambas
instituciones se comprometen dentro de sus posibilidades a la busqueda de fuentes apropiadas
de financiamiento para la ejecucién de convenios especificos.

SETIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Con el fin de atender cualquier responsabilidad civil relacionada con lesiones o muerte que
puedan ocurrir a terceros durante ia ejecucion de este instrumento, cada una de ias
instituciones o partes suscribientes debe contar con las respectivas poélizas aplicables tanto
a funcionarios, estudiainies como a teiceros para hacer frenie a cuaiquier responsabilidad
derivada.

OCTAVA: INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento injustificado de lo estipulado en el presente convenio por alguna
de las partes, la parte afectada prevendra a la otra de sus obligaciones y responsabilidades,
otorgando el plazo de treinta (30) dias naturales para que corrija lo que corresponda. En
caso contrario podra dar por terminado el acuerdo, sin responsabilidad de su parte, previa
comprobacién del incumplimiento, con plena garantia del debido proceso para la otra parte.

NOVENA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
En caso de existir controversia alguna derivada de ia interpretacion o impiementacion del

WWW.Cpj.go.cr
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presente instrumento, las partes acuerdan que intentaran resolverla mediante discusiones
informales entre sus respectivos Coordinadores de Actividades establecidos en el presente
convenio. Las partes deberan resolver cualquier controversia o desacuerdo que pueda
ocurrir derivado de la interpretacion o aplicacion de este convenio a través del mutuo
entendimiento resuitante de las negociaciones correspondientes. En el caso de diferencias
patrimoniales de naturaleza disponible, que no hayan podido ser resueltas por el mecanismo
indicado en el parrafo anterior, las partes podrén acordar -como alternativa a la via judicial-
someter el asunto a un arbitraje de derecho, de conformidad con lo indicado en la Ley N°

2T Calbivs Damealiimiim Aldarea Ao Manflicddan v Dramamaidn da la Das CAanial s oomiin ol addiada
1 &l DUWIT IZWSOUIULIUELTL AnCiiia uc UOI el y r lUlIlOl.rlUH U< iar ac wvuial 'y aeguH <l allieuiwv
27 inciso 3 de la Ley General de la Administracion Publica. No podré ser objeto de arbitraje
lo relativo al ejercicio de las potestades publicas de la UNA.

DECIMA: COMUNICACION Y NOTIFICACIONES
Cualquier notificacion, solicitud, informe u otra comunicacién presentada por cualquiera de
las Partes bajo este Convenio, se hara de forma escrita al siguiente domicilio legal:

: SAD NACIONAL 10 DE LA PERSONA JOVEN
M.Sc. Randall Arce Alvarado Johanna Arce Sancho

Director Coordinadora

Oficina de Asuntos | Unidad de Investigacion.
internacionales y Cooperacién | Correo: observatorio@cpj.go.cr
Externa Tel : (506) 2253-41-31

Apdo. Postal 85-3000 Heredia Fax: {608) 2257-0548

Tel: (506) 2277-3061 Centro Cultural del este, Il piso
Fax: (506) 2277-3056

Correo electrénico: octi@una.cr

DECIMA PRIMERA: VIGENCIA

Este “Convenio Marco de Cooperacion” rige a partir de su firma y tendra una duracion de
cuatro afos, pudiéndose prorrogar por una Unica vez, previa evaluacion, siempre que
ninguna de las partes, por escrito, comunique a la otra su decisién de darlo por terminado o
modificarlo, con al menos tres meses de antelacion a su vencimiento.

En caso de modificacién o finalizacién del convenio por vencimiento del plazo, los proyectos
y actividades que se estén ejecutando podran continuar hasta su normal finalizaciéon, salvo
que las partes, por mutuo acuerdo dispongan lo contrario.

DECIMA SEGUNDA: NORMAS SUPLETORIAS
En lo no previo expresamente en el presente convenio, regira supletoriamente la normativa
interna de cada institucion, las leyes aplicables y los principios generales que rigen el

Ao omniamde et A sl iad et s
VIUSHa S juiiidivy adini s atvy.

En fe de lo anterior que es de nuestra plena satisfaccion los representantes firman dos

diecinueve.

WWW.cpj.go.cr

Pigina 18 de 20




CONSEJO DE LA
PERSONA JOVEN

CONSEJO DE LA PERSONA JOVEN

Sr Margareth Gabriela Solano Sanchez
Vicaminictra da Iuvantid

PRESIDENTA JUNTA DIRECTIVA
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UNIVERSIDAD NACIONAL

Sr. Randall Arce Alvarado
Diractor
Oficina de Asuntos Internacionales y
Cooperacion.

ACUERDOQ N°5: Se acuerda autorizar a la Sefiora Margareth Solano Sanchez, Viceministra
de Juventud y Presidenta de este ente colegiado para la firma del Convenio Marco de
Cooperacion entre la Universidad Nacional y el Consejo Nacional de Politica Publica de la
Persona Joven. 6 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

6 votos a favor en firme.

Correspondencia

6.1 Oficio CPJ-DE-526-2019 en respuesia ai Oficio ANPJ-027-2019.

Este Oficio es del conocimiento de esta Junta Directiva:
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6.2 Oficio DVMA-879-2019 en relacién a presupuesto 2020 CPPJ.

El Oficio en mencidn es para el conocimiento de la Junta Directiva donde se informa cual es
el monto que se va a establecer de presupuesto para el Consejo de la Persona Joven en el
ano 2020. Y este monto ya toma en cuenta los fondos no percibidos en este afio, donde se
tuvo que emitir un decreto para poder completar el faltante presupuestario.:
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7.1 Sequimiento al nroceso de la Politica Prihlica de la Persona Jloven nor part

Directivo Jeffrey Chaves.

Al respecto don Diego indica que en este momento ya se recibié el primer borrador de los
primeros entregables del documento final y menciona que en este momento es oportuno
para recibir los documentos mencionados por el Directivo Chaves y don Diego le indica que
por favor se los haga llegar y reitera que cuanto antes puedan remitir esos acuerdos para
que sean incorporados. Don Diego agrega a don Jeffrey enviarselo a €l directamente con
copia a don Alejandro Gonzalez y Gustavo Carvajal. Don Diego aclara que, sobre el tema
de migrantes, ies recuerda que se firmo un convenio con RET internacional que es una
Organizacion que trabaja con migrantes y se esta trabajando el borrador del documento para
asegurarse que en la Politica de la Persona Joven se contemple ese tipo de acciones para
las personas migrantes.

Don Diego menciona que la Politica va a ser conocida por esta Junta Directiva.

Se levanta la sesion al ser las dieciséis horas y cuarenta y ocho minutos del 10

Aa :al’iemhrn de 201
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Sara Cogriugk Gonzalez

Director Ejecttivo Consejo Persona Joven Secretaria de Junta Directiva
Presidente a.i Junta Directiva Consejo de la Persona Joven
Consejo de la Persona Joven
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