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ACTA DE SESION ORDINARIA N°249-2019 JUNTA DIRECTIVA, cou gy, \
NACIONAL DE LA POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA Jov hirey, VR4 |

000} 94
Sesion Ordinaria N°249-2019, celebrada el dia 19 de noviembre del 2019 a las qum&-h, T
horas y cincuenta y seis minutos en la Sala de Sesiones de |la Secretaria de
Planificacion Institucional y Sectorial (SEPLA), en el CENAC, Ministerio de Cultura y
Juventud, con la presencia de los siguientes directivos que completan el quérum
requerido:

Margareth Soiano Sanchez, Viceministra de Juventud

Alejandra Acuria Navarro, Viceministra de Salud

Juan Gerardo Alfaro Lépez, Viceministro de Didlogo Ciudadano, Ministerio de la
Presidencia

Emmanuel Muficz Omtiz, Representante de la Asamblea Nacional de la Rad
Consultiva de la Persona Joven

Jeffrey Fabian Chaves Jiménez, Representante de la Asamblea Nacional de la Red
Consultiva de la Persona Joven.

Marie Paz Loria Vega, Representante de la Asamblea Nacional de la Red Consultiva
de la Persona Joven
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hd

Y

Ausencias

= Luis Diego Aguilar Monge, Viceministro de Economia Sacial Solidaria, Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social

» Patricia Mora Castellanos, Presidenta Ejecutiva INAMU, Ministra de la Condicién de
la Mujer

Ausencias justificadas:

» Steven Gonzalez Cortés, Viceministro Administrativo, Ministerio de Educacion
Publica

También se encuentran presentes:

~ Diego Ziiiga Céspedes, Director Ejecutivo, Consejo de la Persona Joven.

# Luis Antonio Gonzalez Jiménez, Director de Despacho, Viceministerio de Juventud.

» Siani Acufia Rosales, Secretaria Despacho Viceministerio de Juventud.

c 1.  Leciura y aprobacion de ia agenda
1. Lectura y aprobacién de la agenda

2. Auterizacion de participacion de personas externas a la Junta Directiva durante |
la sesion

3. Lectura y aprobacion de actas
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3.1 Acta Sesion Ordinaria 244-2019 2[/ el IRLQ |
3.2 Acta Sesién Ordinaria 245-2019 VSR %
3.3 Acta Sesi6n Ordinaria 246-2019 oxl) 000" l} 9
3.4 Acta Sesién Ordinaria 247-2019 SFra

4 Asuntos de Presidencia

4.1 Designacion de la secretaria para la sesién 249-2019

4.2 Aprobacion del proyecto de salud ocupacional de personas jovenes por
parte del Consejo de Salud Ocupacional

43 Proximas sesiones de 2019 y calendario 2020

5 Asuntos de la Direccion Ejecutiva

5.1 Estudios de puestos de Profesional de Servicio Civil 1 A y Profesional de
Servicio Civil 1 B. en sequimiento acuerdos 7, 8 y 9 de la Sesion N°224-
2018, del 18 de diciembre, 2019.

6. Correspondencia

6.1 CPJ-DE-639-2019 referente a la presentacion de Estados Financieros al
cierre del periodo contable 30 setiembre 2019 - CPJ.

6.2 CPJ-DE-640-2019, en respuesta al Oficio DP-304-2019 referente al
acuerdo 6 de la Sesion de Junta Directiva N°247-2019 sobre aclaracion de
presupuesto extraordinario CCPJ.

6.3 CPJ-DE-658-2019, nueva justificacion de plazas vacantes CPJ-DP-
Circular 002-2019.

7. Asuntos de los/as directivos/as

7.1 Plan de zonas costeras e insular.

7.2 Comités Cantonales de |a Persona Joven

7.3 Comité Cantonal de la Persona Joven de Matina.

ACUERDO N"1: Se acuerda aprobar el orden del dia, con la inclusion del punto

7.1 Plan de zonas costeras e insular, 7.2 Comités Cantonales de la Persona

Joven y 7.3 Comite Cantonal de la Persona Joven de Matina, por parte del

Directivo Emmanuel Mufioz, para la Sesion Ordinaria N°249-2019, 5 votos a
- favor.

2. Autorizacion de participacion de personas externas a la Junta Directiva durante
la sesion. 4

No se cuenta con participacién de personas externas en la presente Sesion de Junta
Directiva.

3. Lecturay aprobacion de actas
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2019, 246-2019, 247-2019, por lo que propone posponer la aprobacién de estas actas&d t] ﬁfﬁ\q.?ﬁ
en la proxima sesion de Junta Directiva una vez revisado por el Despacho.

v
L P

Dofia Margareth informa que, al ser las dieciseéis horas y cinco minutos, el Directivo
Jeffrey Chaves se incorpora a la presente sesion.

ACUERDO N°2: Se acuerda posponer la aprobacion de las Actas de las Sesiones
Ordinarias N°244-2019, 245-2019, 246-2019 y 247-2019, para la siguiente Sesién de
Junta Directiva. 6 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

6 votos a favor en firme.
4. Asuntos de Presidencia
4.1 Designacion de la secretaria para la sesion 249-2019

Dofa Margareth informa que la persona que ejercia la secretaria de la Junta Directiva
era Sara Cognuck Gonzalez cuyo periodo dentro de esta Junta concluyd y se requiere
nombrar a unfa Secretario/a para acompanar todo este proceso.

Don Luis Gonzalez indica que, aunque en agenda se menciona la designacion de la
Secretaria para la sesion 249-2019, seria recomendable elegir al menos para este afio
y &l 2020 y que esla persona asista a todas las sesiones.

Una vez conocida la propuesta de designacion del Sefior Emmanuel Mufioz y su
aceptacion para ocupar la Secretaria de la Junta Directiva, se toma el siguiente acuerdo.

ACUERDO N°3: Se acuerda designar a Emmanuel Mufioz Soto para lo que resta del
2019 y para el proximo 2020, como Secretario de la Junta Directiva del Consejo Nacional
de Politica Publica de la Persona Joven. 6 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

6 votos a favor en firme.

4.2 Aprobacion del proyecto de salud ocupacional de personas jovenes por parte del
Consejo de Salud Ocupacional.

Dofa Margareth comenta que en sesion del mes de agosto del 2017 se presentd un
informe al Sefior Presidente un informe por la gran cantidad de accidentes de personas
jovenes, que fueron con datos suministrados por el Instituto Nacional de Seguros donde
fue identificado entre el afo 2016 y 2017 el 63% de los accidentes laborales son
personas jovenes. Se incluyé una mesa técnica que estuvo integrado por el
Viceministerio de Juventud, €l Consejo de la Persona Joven, la Asamblea Nacional de
la Red Consultiva de la Persona Joven, el Ministerio de Educacién Publica, el Ministerio
de Trabajo, el Instituto Nacional de Seguros, Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF), como ente aparte que apoyaron con el proceso, quienes facilitaron
una consultoria de una persona que estuvo acompanando durante tres meses para
elaborar un proyecto y poder presentario a la Junta Directiva del Consejo de Salud
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Ocupacional, formulandose un proyecto por un monto de 310 millones de colones {é‘ Arie
el 2019 que tenia que ver con temas de talleres de capacitacién y sensibilizacion Ai; [ s
a personas jovenes como al sector empresarial, temas que tenian que ver'cd ﬁ"ﬁﬁﬂﬂ 7
comunicacion y difusion, que tenian que ver con un estudio de diagnostico. g~ o
Cuando se presento este proyecto en la Junta Directiva, hace una semana, se dio una
discusion en el Conseio de Salud Ocupacional, cambiaron el provecto. lo que se hizo
fue eliminar el capitulo de diagnéstico porque ellos indicaron que ya generaban
conocimiento, por tanto se aprobé un proyecto por 275 millones de colones focalizado
sobre todo donde se identificd mayor hacia empleabilidad laboral, que fue un tema de
construccion del sector agropecuario, sobre todo en Limoén, el cual indica dofia
Margareth que hace del conocimiento a esta Junta Directiva que dicho proyecto va
avanzando con los recursos asignados, e indica la importancia que después se pueda
retomar ya que es Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Publica, ya que es una de
las metas que van a estar en el Plan de Accién de la Politica Plblica de la Persona
Joven y ademas se deberia de buscar cdmo formalizar dentro del Centro Ocupacional
del Ministerio de Trabajo, esto como un programa para que cuente con recursos,
perigdicamente, de forma constante y ya dejar con capacidad instalada dentro del
Ministerio de Trabajo.

Dofa Margareth indica que luego se les hara liegar el documento del proyecto
presentado a la Junta del Consejo de Salud Ocupacional.

4.3 Préximas sesiones del 2019 y calendario 2020

Dona Margareth indica que esta pendiente |la sequnda sesion del mes de noviembre del
2019, por lo que se les recuerda la convocatoria para la proxima sesion programada
para el 26 de noviembre del 2019, asi como las dos sesiones ordinarias del mes de
diciembre del presente afo segin acuerdos tomados para el 3 y 17 de diciembre.

Con respecto al préximo afo 2020, don Luis indica que la idea es conocer la
disponibilidad para que las sesiones se adapten a sus agendas, como lo visualizan para
el 2020, si se mantiene [a hora y el dia en que se realizan |las sesiones durante este afo.

Para los presentes en esta Sesién es viable continuar sesionando para el 2020, el
mismo dia y horario utilizado durante el afio 2018, sin embargo, para el 3 de diciembre
se considera necesario haber contactado a los Despachos de don Steven, don Luis
Diego y dofia Patricia, para ver su disponibilidad.

Se propone para enero del afo 2020, sesionar ya avanzado este mes, el 15 y 29 de
enero 2020.

Don Diego indica que se esta realizando el proceso de la planificacion estratégica y
parte de las variables de este plan se refiere a la necesidad de un acercamiento con
esta Junta Directiva, para lo cual se han tenido conversaciones con Dofia Margareth, la
Sefiora Sylvie Duran, Ministra de Cultura y Juventud y se envié un Oficio a los Comités
Cantonales de la Persona Joven y la Asamblea de la Persona Joven, para pediries
también retroalimenten el proceso de planificacion estratégica mediante el llenado de
un formulario, sin embargo sefnala que los comparieros de |a Institucion quieren es una
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mayor cercania con la Junta Directiva e informar sobre los hallazgos que han v 7
identificandose en este proceso y de la importancia de este dialocgo a la hora ooy )
presentacion de este plan ante la Junta Directiva. - ﬂv{]ﬁg D 7 8

Dofia Margareth agrega que en el 2018 se vencié la planificacion estratégica deq'a,
institucion e igual cuando se hacia una revision de la planificacion estratégica estaba
muy débil y desarticulada de lo que el Plan establecia, entonces se pagé una consultoria
a la Universidad Nacional, para lo cual ya se encuentra programado el espacio en Junta
Directiva en Sesion del 3 de diciembre para conocer el avance del proceso de la
planificacion estratégica actual.

T

e

5. Asuntos de la Direccion Ejecutiva

5.1 Estudios de puestos de Profesional de Servicio Civil 1 A y Profesional de Servicio
Civil 1 B, en sequimiento acuerdos 7, 8 v 9 de la Sesion N°224-2018, del 18 de
diciembre, 2018.

Don Diego indica que la Direccion General de Servicio Civil se hicieron dos
recomendaciones para dos puestos de la Unidad de Politica Publica, referente a un
puesto que estaba en psicologia y se pasé para Planificacion, y lo que estan indicando
que segun las funciones corresponde a Promocion Social, de la Carrera de Planificacién
Econémica y Social y por otro lado un puesto de Relaciones Internacionales que también
por sus funciones entra en la categoria de Promocién Social. Entonces acogiéndose a
{as recomendaciones considérando gue se tiene una necesidad impencsa de tener
estas dos plazas contratadas, de cara a la aprobacion de la politica publica y viene un
proceso que es el plan de accion y un monitoreo gue se tiene que implementar, una de
las variables estratégicas que se han encontrado teniendo que incorporar dentro del
proceso de planificacion en las diferentes areas de trabajo. La Unidad de politica publica
tiene solamente a un Jefe que es el Sefor Alejandro Gonzalez y a un puesto de técnico
3 y se requieren estos dos puestos son de profesional y realmente esta politica publica
es muy ambiciosa y se requiere de puestos de profesional para poder ampliar su alcance
y monitoreo.

e
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Don Diego menciona que son tres acuerdos y también se esta solicitando a nivel de Recursos
Humanos que exista un acuerdo de esta Junta Directiva autorizando el uso de los puestos, son
plazas que estan exceptuadas, porque es una Unidad de menos de 5 funcionarios.

Se hace referencia a que los nuevos acuerdos que se presentan a continuacién modifican los
acuerdos 7 y 8 tomados durante la Sesion Ordinaria N° 224-2018.
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Se indica por parte de dofia Margareth que el Directivo Jeffrey Chaves salio por lo que se
cuenta en este momento con 5 directivos.

ACUERDO N° 4: Se autoriza el uso de los puestos N 400613504682, Profesional de Servicio
Civil 1 A, y N° 400624504683, Profesional de Servicio Civil 1 B, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 9, inciso u) de la Directriz 98-H, asi modificado por la Directriz 055-
H. 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME

5 votos a favor en firme.

ACUERDO N° 5: Atendiendo las observaciones dadas por el Proceso Gestion de la
Organizacion del Trabajo del Ministerio de Cultura y Juventud y la Oficina de Servicio Civil, y
dado el interés institucional, se modifica el acuerdo N° 8 tomado en la Sesion Ordinaria N° 224-
2018, asignandole la Especialidad de Promocion social al puesto N° 400624504683,
Profesional de Servicio Civil 1 B. 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

5 votos a favor en firme.

Dofia Margareth informa a los presentes que el Directivo Jefirey Chaves, se incorpora en la
presente Sesion.

ACUERDO N°6: Atendiendo las observaciones dadas por el Proceso Gestion de la
Organizacién del Trabajo del Ministerio de Cultura y Juventud, v dado el interés institucional,
se autoriza proseguir con el estudio del puesto N® 400613504682, Profesional de Servicio Civil
1 A, dejando al puesto la Especialidad que tiene actualmente, la de Promocion Social, en lugar
de la asignada mediante acuerdo N° 7 tomado en la Sesion Ordinaria N* 224-2018. 6 votos a
favor. ACUERDO EN FIRME.

6 votos a favor en firme.
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6. Correspondencia f//..— __""'*
_-L']. "4 JJ}JI

L

VE
6.1 CPJ-DE-639-2019 referente a la presentacion de Estados Financieros al cnerra\dé!ﬁn - 4 '??
periodo contable 30 setiembre 2019 - CPJ. D 0 [] ﬂ { E.,

Dofia Margareth indica que el Oficio CPJ-DE-639-2019 es para hacer del conocimiento d‘e TR
esta Junta Directiva. Mediante dicho Oficio se remite al Sefior Ronald Fernandez Romero,

Director General de Contabilidad Nacional, del Ministerio de Hacienda, la presentacion de
Estados Financieros al cierre del periodo contable 30 setiembre 2019 del Consejo de la
Persona Joven.

i
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6.2 CPJ-DE-640-2019, en respuesta al Oficio DP-304-2019 referente al acuerdo Sﬁé Iqu; i
Sesion de Junta Directiva N°247-2019 sobre aclaracion de nresunuektu 0 D ['].ﬁ D ﬁ ?

extraordinario CCPJ. ()

r\l.:_ AL

o T'_q RIG o

Don Diego informa que en atencién al Oficio DP-304-2019 suscrito por el Sefior Esteban
Valverde Esquivel, Secretario del Directorio a la Asamblea de la Persona Joven y en
seguimiento al acuerdo 6 de la Sesién N°247-2019, realizada el 29 de octubre de| 2018, se
remite mediante el Oficio CPJ-DE-640-2019 a la Sefiora Felly Salas Hemandez, Directora
del Despacho del Sefior Presidente, el Oficio CPJ-DE-621-2019 y la aclaracion del proceso
de aprobacion del presupuesto extraordinario para los Comités Cantonales de la Persona
Javen.

Tt w30 e ocilew del J01T
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del Sefior Presldente para poder hacer uso de las plazas que tiene vacantes el Cnnselo de
la Persona Joven en este momento y dos de ellas son las analizadas en esta Sesion
correspondiente a la Unidad de Politica Publica, dos plazas, una ubicada en la Unidad d
Administracién y Finanzas v otra que es de los Centros Civicos por la Paz vy una quinta que
es un puesto de chofer y un puesto de técnico 3 ubicado en la Unidad de Promocion de la
Participacion. Se esta solicitando por parte de la Direccion Ejecutiva peder utilizar todas
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estas plazas ya que es una necesidad importante para la Institucion; todas tienen fun

asignadas en el Plan Nacional de Desarrollo y en términos estratégicos.
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Asuntos de losl/as directivos/as
7.1 Plan de insercion de zonas costeras e insular

El Directivo Emmanuel Mufoz indica que en la Junta Directiva pasada durante la Sesion
207-2018 celebrada el 5 de abril del 2018 se tomd un acuerdo de una Propuesta del Plan
de Insercion de Zonas Costeras e Insular, presentada por el Directivo Jonathan Brenes
Bustos, por lo que solicita a la Junta presentar un informe de cuales han sido las acciones
y los avances realizados respecto a este acuerdo y que se le envié a la Asamblea de la
Persona Joven para que sea del conocimiento respectivo.
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ACUERDO N°7: Instruir a la Direccion Ejecutiva del Consejo Nacional de Politica Pu;‘;% N
de la Persona Joven, para que elabore un informe sobre las acciones v avances realiz TDrey; Rg =1
al respecto de la Propuesta del Plan de Insercién de Zonas Costeras e Insular del acuetddhV 7., " )
18 de Junta Directiva de la Sesion 207-2018 del 25 de abril del 2018. 6 votos a favqrﬂ 0 U ﬂ

ACUERDO EN FIRME. ]};&

L\. ;r-‘,:. ’Qlf“f

hshﬁ

6 votos a favor en firme.

7.2 Comités Cantonales de la Persona Joven

El Directivo Emmanuel Muhioz, referente a esle punto de agenda menciona que es para un
acuerdo donde la Direccién Ejecutiva presente un informe detallado de los proyectos que
tiene a nivel de los Comités Cantonales de la Persona Joven, los que recién se presentaron,
para que se |o envié al Directorio para que su conocimiento.

Don Diego sefiala que esta Junta Directiva conoce los proyectos y lo que se podria hacer
es remitir el resumen técnico de cada proyecto al Directorio.

ACUERDO N°8: Instruir a la Direccién Ejecutiva del Consejo de Politica Puablica de la
Persona Joven, mandar una nota a los Comités Cantonales de la Persona Joven para ver
cémo va el tema de la ejecucion de los proyectos, presupuesto, dandole asesoramiento,
invitandolos a que cualquier consulta o dudas igualmente se les haga por parte de ellos. &
votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

6 votos a favor en firme.
7.3 Comité Cantonal de la Persona Joven de Matina

El Directivo Emmanuei Muiioz indica que este punto de agenda es para conocimiento de
la Junta Directiva Informativo. El Comité Cantonal de la Persona Joven de Matina envio
una nota al correo institucional para un tema de modificacion.

Don Diege menciona que esto lleva un procedimiento, primero debe haber un acuerdo, si
es para el superavit, por parte del Comité Cantonal comunicando que van a utilizar el
superavit o si van a modificar el uso del que iban a utilizar anteriormente, para lo cual se
indica que una vez recibido se estara presentando en esta Junta Directiva.

Se levanta la Sesion Ordinaria N°249-2019 al ser las dieciséis horas y cuarenta y seis
minutos del 19 de noviembre de 2019.

\ : -
Mogulb et — N r
rgareth Solano Sanchez :

Viceministra de Juventud santante de la Asamblea Nacional de la
Presidente de la Junta Directiva Red Consultiva de l|la Persona Joven,
Consejo de la Persona Joven Secretario Junta Directiva Consejo de la

Fersona Joven
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